
Qui sommes-nous ?

Qui sommes-nous ?

Fondée en 1985 pour répondre aux aspirations télématiques du groupe VOIX DU NORD,
TELMEDIA amorce sa mutation Internet dès 1994. Depuis 2000, nous nous illustrons comme
partenaire privilégié des acteurs publics des territoires pour lesquels nous avons spécialisé
notre offre et nos savoirs-faire. Nous intervenons sur l'ensemble du territoire métropolitain et
dans les dom-tom. A ce jour, TELMEDIA compte plus de 300 projets à son actif.

agence interactive, amoa, assistance à maîtrise d'ouvrage, intégrateur open source, lille,
marketing territorial, performance numérique, politique numérique, promotion du territoire,
promotion des territoires, site internet 59, site internet 62, site internet dynamique, site internet
lille, site internet nord, site internet pas-de-calais, site web dynamique, spécialiste ez publish,
spécialiste ezpublish, spécialiste open source, stratégie territoriale, 

TELMEDIA RECHERCHE

INGENIEUR D'AFFAIRES  (H/F)

Nous sommes
Solidement implantés en région Nord Pas de Calais, nous réalisons 50% de notre CA sur le
reste du territoire national. Notre ambition : développer significativement nos parts de marché.
Notre offre couvre l?ensemble des prestations nécessaires à la mise en ?uvre de sites et
d?applications internet pour la sphère publique (sites web, portails, intranet?).

Nous cherchons
Dans le cadre de notre développement et d?une politique soutenue d?investissements, un
Directeur de clientèle en prise directe avec les fondateurs de la société, désireux de rejoindre
une équipe de passionnés autour d'un projet ambitieux et motivant.

Vous êtes
Titulaire d'une formation commerciale supérieure, vous justifiez d'une expérience réussie de 3
ans minimum dans le domaine des services aux administrations et/ou entreprises, idéalement
dans « l?immatériel » (conseil, prestations TIC, déploiement de progiciels?).
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Doté d'un excellent relationnel et d'un vrai tempérament commercial, vous savez faire preuve
de créativité et de réactivité aussi bien dans vos actions commerciales que dans vos relations
avec vos collègues.
D'un naturel de gagneur, vous maîtrisez le développement commercial de vos affaires, votre
communication tant orale qu'écrite est excellente.

Vos missions
En vous appuyant sur un portefeuille existant et une forte notoriété, vous aurez en charge la
commercialisation d?une nouvelle offre de services innovante en adéquation totale avec les
attentes du marché. 
Si vos principales actions seront concentrées sur la prospection et le développement, vous
aurez aussi la responsabilité de proposer des nouvelles actions commerciales. 
Vous bénéficierez d?un support commercial performant qui vous aidera à vous concentrer sur
la rédaction et gestion de vos offres.

Nous proposons
Une société en plein développement dans un marché en forte croissance
Un poste à responsabilités et des missions à valeur ajoutée
Un environnement de qualité
Des conditions motivantes (Fixe + Variable + « Pack mobilité » + Intéressement)
Un CDI et un statut cadre

Nous attendons

Votre dossier de candidature (CV + lettre de motivation) uniquement à  rh[at]telmedia.fr

Le poste basé à Templemars (sud de Lille) est à pourvoir rapidement.

CHEF DE PROJET (H/F)

Grâce à un bagage technique de premier plan (formation supérieure renforcée idéalement par
une 1ère expérience), vous traduisez, quelque soit l?environnement, l?expression des besoins
de nos clients en usages et solutions. Vous êtes le coordinateur/référent entre les équipes de
production et les clients. Vous participez au chiffrage des projets, réalisez les spécifications,
suivez leur production dans le respect de nos engagements.

PROFIL 
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H/F de formation supérieure, vous possédez un savoir faire technique reconnu (environnements,
langages?). Une expérience de 2 à 3 ans minimum dans l?encadrement de projets basés sur
les technologies Internet serait appréciée.

Votre aisance relationnelle et votre curiosité vous donnent la capacité à conseiller les clients.
Vous faites preuve de réactivité et savez mobiliser une équipe avec comme objectif, la
réussite des projets (qualité, délai, budget).
Rigoureux, vous êtes passionné(e) par les nouvelles technologies, notamment Open Source.
Vous êtes capable d?identifier des partenaires techniques et d?intégrer leurs solutions dans
vos projets.

NOUS VOUS PROPOSONS
Une société en plein développement sur un marché en forte croissance
Un poste à responsabilités et des missions variées
Un environnement de qualité
Des conditions motivantes et de réelles perspectives d?évolution
Un CDI et un statut cadre

Envoyez votre dossier de candidature (
CV + lettre de motivation uniquement à rh[@]telmedia[point]fr)

DEVELOPPEUR EXPERIMENTE
(H/F)

TELMEDIA recherche un
DEVELOPPEUR EXPERIMENTE

Nous sommes

Solidement implantés en région Nord Pas de Calais, nous réalisons 50% de notre CA sur le
reste du territoire national. Notre ambition : développer significativement nos parts de marché.
Notre offre couvre l?ensemble des prestations nécessaires à la mise en ?uvre de sites et
d?applications internet pour la sphère publique (sites web, portails, intranet?). 

Nous cherchons

Dans le cadre de notre développement et d?une politique soutenue d?investissements, un
Développeur, désireux de rejoindre une équipe de passionnés autour d'un projet ambitieux et
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motivant. 

Vous êtes

Débutant ou expérimenté passionné par les nouvelles technologies, vous êtes sensible à une
démarche qualité. Votre esprit de synthèse, votre sens de l?organisation et autonomie sont
autant d?atouts pour la réussite des missions que nous allons vous confier.

Vos missions

Vous baignez dans le web et les technologies Open Source.
Etudes et développement d'applications web
Configuration et maintenance d'applications existantes
Maintenance & veille technologique
Développement de nouveaux modules génériques ou spécifiques
Veille technologique

Compétences requises
PHP, XHTML, CSS, Javascript, AJAX, MySQL
Une bonne maîtrise du développement
Expérience significative de la relation client
Des connaissances en intégration seraient fortement appréciées
La connaissance de CMS open-source serait un +

Nous proposons
Une société en plein développement dans un marché en forte croissance
Des conditions attractives
Des missions à valeur ajoutée
Une évolution possible vers le poste de chef de projet
Un environnement de qualité
Un CDI et un statut cadre (à l'issue d'une période probatoire)

Nous attendons

Votre dossier de candidature (CV + lettre de motivation) uniquement à rh[at]telmedia.fr

Le poste basé à Templemars (sud de Lille) est à pourvoir rapidement.
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DEVELOPPEUR JUNIOR (H/F)

TELMEDIA recherche un
DEVELOPPEUR JUNIOR

Nous sommes

Solidement implantés en région Nord Pas de Calais, nous réalisons 50% de notre CA sur le
reste du territoire national. Notre ambition : développer significativement nos parts de marché.
Notre offre couvre l?ensemble des prestations nécessaires à la mise en ?uvre de sites et
d?applications internet pour la sphère publique (sites web, portails, intranet?).

Nous cherchons

Dans le cadre de notre développement et d?une politique soutenue d?investissements, un
développeur, désireux de rejoindre une équipe de passionnés autour d'un projet ambitieux et
motivant.

Vous êtes

Débutant ou expérimenté passionné par les nouvelles technologies, vous êtes sensible à une
démarche qualité. Votre esprit de synthèse, votre sens de l?organisation et autonomie sont
autant d?atouts pour la réussite des missions que nous allons vous confier.

Vos missions

Sous la responsabilité d'un chef de projet, vous intégrez le pôle développement et participez
activement à l?étude et au développement d'applications web.

Compétences requises
PHP, XHTML, CSS, Javascript, AJAX, MySQL
Une bonne maîtrise du développement
Des connaissances en intégration seront fortement appréciées
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La connaissance de CMS open-source est un +

Nous proposons
Une société en plein développement dans un marché en forte croissance
Des conditions attractives
Un poste évolutif et des missions à valeur ajoutée
Un environnement de qualité

Nous attendons

Votre dossier de candidature (CV + lettre de motivation) uniquement à rh[at]telmedia.fr

Le poste basé à Templemars (sud de Lille) est à pourvoir rapidement.

 

STAGIAIRE DEVELOPPEUR (H/F)

 Mission

Vous baignez dans le web et l'Open Source vous passionne. Sous la responsabilité du chef de
projet, vous intégrez l'équipe R&D et participer activement à la l'étude, la conception et à
la réalisation d'un prototype CMS open-source pour l'entreprise.

 Rôle
 Configuration et mise en ligne d'un nouveau prototype CMS
 Développement de modules
 Force de proposition et veille technologique
 Documentation des développements et des recherches

Profil

Passionné par les nouvelles technologies, vous êtes sensible à une démarche de qualité.
Votre esprit de synthèse, votre sens de l'organisation et autonomie sont autant d'atouts pour la
réussite des missions que nous allons vous confier.
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Compétences Requises

PHP, XHTML, CSS, Javascript, AJAX, MySQL

 

Connaissance de l'Open Source indispensable (et du CMS eZ publish fortement appréciée).

Des expériences de développement dans ces domaines seraient un plus.

 

Durée

3 à 6 mois.

 

Rémunération

à définir

 

Début

immédiat

STAGIAIRE MARKETING /
COMMUNICATION (H/F)

 Dans le cadre d'une politique de développement permanent de nos produits et services, nous
recherchons pour épauler notre équipe un collaborateur / stagiaire. 
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MISSION

 
Encadré par la Direction, vous êtes tout d'abord amené à réaliser des benchmarks et études
d'usages qui serviront à la définition d'offres de services ou d'outils pour un marché en forte
croissance.Vous serez amené à prendre en charge la mise à jour de nos outils marketing
& communication en cohésion avec les travaux menés en amont. 

 

PROFIL

 
Si nous ne recherchons pas une filière particulière, nous voulons avant tout un profil en fin de
cursus universitaire ou grande école MARKETING et ou COMMUNICATION (fortement
imprégné de la culture web).Vous êtes rigoureux, créatif et curieux et notre organisation
nécessite autonomie, prise d'initiative et maîtrise des outils bureautiques. Basée à
Templemars, notre société sera un terrain de stage enrichissant avec des conditions
attractives.Si la collaboration s'avère fructueuse, le stage pourra déboucher sur une proposition
de contrat.

 

 Merci d?envoyer votre dossier de candidature (CV + lettre de motivation) 
uniquement
 à 
rh[at]telmedia[point]fr 

LA SOCIETE

CORPORATE

La SARL TELMEDIA est détenue à 100% par ses 2 fondateurs : Gérald KACZMAREK et Carl-
Stéphan PARENT.

POSITIONNEMENT

 AGENCE CONSEIL 
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    Développement économique & marketing
territorial

 

 

    Administration électronique & e-citoyenneté

 

 

    Nouveaux médias
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 DESIGN & ERGONOMIE 

 

 

    Univers
graphique

 

 

    Design
d'interface

 

 

 TECHNOLOGIES 
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    Développements spécifiques

 

 

    Gestion de contenus open-
source

 

 

    Hébergement & TMA

TELMEDIA 11 sur 11


